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รายงานผลการด าเนนิการของรายวชิา 
(Course Report) 

หมวด 1 ขอ้มูลทั่วไป 

1.  รหสั ชื่อรายวชิา จ านวนหนว่ยกติ รายวชิาทีต่้องเรยีนมาก่อน รายวชิาที่เรยีนพร้อมกนั  
และค าอธบิายรายวชิา  

0317732 การเผยแพรน่วตักรรมการศึกษาและการสือ่สาร 2(2-0-4) 
Diffusion of Educational Innovations and Communications  
บทบาทของนวัตกรรมการศึกษาและการสื่อสาร ทฤษฎีและหลักการเผยแพร่และ

การยอมรับ บทบาทของนักเทคโนโลยีการศึกษาในฐานะตัวกลางการเผยแพร่         
กลวิธีในการเผยแพร่นวัตกรรม การวิเคราะห์ปัญหาและการออกแบบระบบ
เพ่ือการเผยแพร่นวัตกรรมการศึกษาและการสื่อสารในบริบทที่หลากหลาย 

Roles of educational innovation and communications; theories and 
principles and acceptance of publication; roles of technology 
educators as neutral publication strategies in innovative 
publication; problem analysis and systematic design for 
educational innovative publication and communications in various 
contexts 

2. รายวชิาทีต่้องเรยีนมาก่อน:  
   - 

3. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา  อาจารยผ์ูส้อน  และกลุม่เรยีน (Section) :  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา ผศ.ดร จินตนา กสินันท์  
กลุ่ม s801 

4. ภาคเรยีน/ชัน้ปทีีเ่รยีน 
ภาคเรียนที่ 2 / ชั้นปีที่ 2 

5. สถานที่เรยีน  
ห้อง sc 626 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดที่ 2 การจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัแผนการสอน 
1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน 

สปัดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอยีด 

จ านวนชัว่โมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชัว่โมง 
ทีส่อนจรงิ 

ความ
แตกตา่ง 

(%) 

เหตผุล 
(หากความ
แตกตา่งเกนิ 

25%) 
บรรยาย ปฏบิตักิาร บรรยาย ปฏบิตักิาร 

1 แนะน ารายวิชา วิธีการสอน
และการประเมินผล
แนวโน้มการวิจัยทาง
เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา 

2 0 2 0 0 0 

2 บทบาทของนวัตกรรม
การศึกษาและการสื่อสาร 

2 0 2 0 0 0 

3-4 ทฤษฎีและหลักการเผยแพร่
และการยอมรับ 

4 0 4 0 0 0 

5 บทบาทของนักเทคโนโลยี
การศึกษาในฐานะตัวกลาง
การเผยแพร่ 

2 0 2 0 0 0 

6 กลวิธีในการเผยแพร่
นวัตกรรม 

4 0 4 0 0 0 

7 

เตรียมความพร้อมงาน 
“โสตฯ-เทคโนฯ สัมพันธ์ 
แห่งประเทศครั้งที่31  
ที่ทางหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษาเป็น
เจ้าภาพ 

2 0 2 0 0 0 

8 การวิเคราะห์ปัญหาและ
การออกแบบระบบเพ่ือการ
เผยแพร่นวัตกรรม
การศึกษา 

2 0 2 0 0 0 

9 สอบกลางภาค       

10-11 การสื่อสารในบริบทที่ 4 0 4 0 0 0 
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สปัดาห์
ที ่

หัวขอ้/รายละเอยีด 

จ านวนชัว่โมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชัว่โมง 
ทีส่อนจรงิ 

ความ
แตกตา่ง 

(%) 

เหตผุล 
(หากความ
แตกตา่งเกนิ 

25%) 
บรรยาย ปฏบิตักิาร บรรยาย ปฏบิตักิาร 

หลากหลาย 
12-13 ศึกษาดูงาน 4 0 3 0 0 0 

14-15 น าเสนอผลการศึกษาดูงาน 4 0 4 0 0 0 

16 สรุปเนื้อหาความรู้  
ประเมินรายวิชา 

2 0 2 0 0 0 

17-18 สอบปลายภาค       

รวมจ านวนชัว่โมงตลอดภาคเรยีน 45 0 45 0 0 0 

 
2. หวัข้อทีส่อนไมค่รอบคลมุตามแผน  

สปัดาหท์ี ่
 

หวัข้อทีส่อนไมค่รอบคลมุ 
ตามแผนการสอน 

นยัส าคญัของหวัข้อทีส่อนไม่
ครอบคลมุตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- - - - 

 
3. ประสทิธผิลของวธิสีอนทีท่ าใหเ้กดิผลการเรยีนรู้ตามทีร่ะบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
 

ผลการเรยีนรู ้
วธิสีอนทีร่ะบใุน 

รายละเอยีดรายวชิา 

ประสทิธผิล ปัญหาของการใชว้ธิสีอน (ถา้มี) 
พร้อมขอ้เสนอแนะในการแก้ไข ม ี ไม่ม ี

ด้านคุณธรรม จรยิธรรม แจ้งให้ทราบเรื่องการ
ปรับตกในรายวิชานี้
หากนิสิตมีการทุจริต
ในการสอบ 

   

ด้านความรู ้ บรรยายและ
ยกตัวอย่างประกอบ 

   

ด้านทักษะทางปัญญา ให้ตัวอย่าง กรณีศึกษา
เพ่ือให้ผู้เรียนวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ 

   
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ผลการเรยีนรู ้ วธิสีอนทีร่ะบใุน 

รายละเอยีดรายวชิา 

ประสทิธผิล ปัญหาของการใชว้ธิสีอน (ถา้มี) 
พร้อมขอ้เสนอแนะในการแก้ไข ด้านทักษะความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและความ 

รบัผดิชอบ 

น าเสนองานเป็นกลุ่ม  
ระดมสมอง อภิปราย
กลุ่ม เพื่อร่วมกัน
แก้ปัญหา 

   

ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การสือ่สาร และการ
ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

น าเสนองานโดยใช้
รูปแบบและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสม 

   

 
4. ขอ้เสนอการด าเนนิการเพือ่ปรบัปรุงวธิสีอน 

-  

หมวดที่ 3 สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จ านวนนสิติทีล่งทะเบยีนเรยีน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน)  3 คน 

2. จ านวนนสิติที่คงอยูเ่มือ่สิ้นสดุภาคเรียน     3 คน 
3. จ านวนนสิติที่ถอน (W)      0  คน 
4. อืน่ ๆ (ถา้ม)ี 
5. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) :  
Average : 78 SD : 3.4641 N : 3 

เกรด 
 

Fix T-Score Mean-SD จ านวน ร้อยละ 

A >= 80 53 82.24 2 66.67 

B >= 70 51 79.41 1 33.33 

     
3 100 

5. ปจัจัยทีท่ าใหร้ะดับคะแนนผดิปกต ิ(ถา้ม)ี 

- 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมนิที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา :  

      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลือ่น เหตผุล 

- - 
      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลือ่น เหตผุล 
- - 
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7. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนสิิต  
วธิกีารทวนสอบ สรปุผล 

มีการประชุมอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาเพ่ือพิจารณา
ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 

หมวดที่ 4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การด าเนนิการ 

1. ประเด็นดา้นทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใชแ้หลง่ทรัพยากรประกอบ 

การเรยีนการสอน (ถา้ม)ี 
ผลกระทบ 

- - 
2. ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร 
ปัญหาดา้นการบรหิารและองค์กร (ถา้ม)ี ผลกระทบต่อผลการเรยีนรู้ของนสิติ 

- - 
 

หมวดที่ 5 การประเมนิรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนสิติ (แนบเอกสาร) 
1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

 -   
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

-  
       2. ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิีอืน่ 

2.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
    -  

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  
- 

หมวดที่ 6 แผนการปรบัปรุง 

1. ความกา้วหนา้ของการปรบัปรุงการเรยีนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวชิาครัง้ทีผ่า่นมา     

แผนการปรบัปรงุ ผลการด าเนนิการ 
เหตผุล 

(ในกรณีทีไ่มไ่ดป้รบัปรงุ หรือ
ปรบัปรงุแตไ่มเ่สรจ็สมบรูณ์) 

ไม่มี   
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2. การด าเนนิการด้านอื่น ๆ ในการปรับปรงุรายวชิา  
- 
 
3. ขอ้เสนอแผนการปรบัปรงุส าหรับภาคเรียน/ปีการศกึษาต่อไป 

ข้อเสนอ  ก าหนดเวลาทีแ่ลว้เสรจ็ ผูร้บัผดิชอบ 
ให้นิสิตได้ไปศึกษาดูงาน
ต่างประเทศเพ่ือให้เห็นตัวอย่าง
หน่วยงานที่เผยแพร่นวัตกรรมได้
ส าเร็จ 

สัปดาห์ที่   4 
 

อาจารย์ผู้สอน ติดต่อ เลขา
หลักสูตร ประสานงาน 

 
4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาต่ออาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลักสตูร 
 -  

 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(……………………………….........………) 

วันที่รายงาน .................................................................... 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจ าหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันที่รับรายงาน .................................................................... 

 
 



23/4/2563 ระบบประเมนิการเรยีนการสอน
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ผศ.ดร. จนิตนา กสนัินท ์        
 

 เลอืกปีการศกึษา

 0308281 (S106)

 0317521 (S501)

 0317521 (S601)

 0317112 (S101)

 0308281 (S104)

 0308381 (S105)

 0000171 (S102)

 0317816 (S801)

 0317998 (S801)

 0317898 (S801)

 0317512 (S601)

 0317712 (S801)

 0317721 (S801)

 0317732 (S801)

 0317815 (S801)

 0317699 (S601)

 ผลการประเมนิภาพรวม

 ออกจากระบบ
    

 
 
 
 
 

 

 
แสดงคา่เฉลี�ยระดบัความเห็นเกี�ยวกบัการเรยีนการสอนโดยนสิติ เฉลี�ยจากรายวชิาที�สอนโดยอาจารย ์จําแนกตามขอ้รายการ
 
ประจาํปีการศกึษา 2562      ภาคการศกึษาที� 1
 
ผศ.ดร. จนิตนา กสนัินท ์ 
 
0317732 การเผยแพรน่วตักรรมการศกึษาและการสื�อสาร
 
 
ยงัไมม่กีารประเมนิ

 

กลุม่ภารกจิพัฒนาระบบสารสนเทศและเครอืขา่ย สํานักคอมพวิเตอร์
มปัีญหาในการใชง้านระบบตดิตอ่ ราเชนทร ์ชเูสอืหงึ เบอรโ์ทรภายใน 4304

 

http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/index.jsp?mod=SELECTTERM
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000007718&courseid=111170&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006672&courseid=111435&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006675&courseid=111435&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000007735&courseid=109297&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000007716&courseid=111170&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000007725&courseid=111171&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000009141&courseid=114117&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006671&courseid=112786&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006657&courseid=113772&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006650&courseid=113867&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006680&courseid=111793&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006652&courseid=111802&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006653&courseid=111803&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006655&courseid=112788&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006654&courseid=112785&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&classid=1000006677&courseid=113773&teacherid=100296&SEMESTER=1&ACYEAR=2562
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/sub_listT.jsp?mod=REPORTTEACHERN&SEMESTER=1&ACYEAR=2562&officerid=100625
http://asm.tsu.ac.th/asm61/teacher/logout.jsp
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