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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา 0115211 การฟังและพูดภาษาอังกฤษ 1 3(2-2-5) 
    การฟังการนำเสนอในหัวข้อต่าง ๆ ที่เป็นภาษาอังกฤษ การแสดงความคิดเห็นและการพูด 
นำเสนอหัวข้อต่าง ๆ เป็นภาษาอังกฤษ 

   0115212 Listening and Speaking 2 3(2-2-5)  
    Listening to English presentations on various topics; expressing opinions and 
presenting topics in English 
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
 0115211 Listening and Speaking 1 
 
3. อาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ผู้สอน และกลุ่มเรียน (Section):  

ชื่ออาจารย์ศุภธิดา จุลสทิธิ ์
กลุ่มเรียน P101 กศ.บ.การศกึษาวชิาเอกภาษาอังกฤษ 
 

4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน 
 ภาคเรียน 2 ปีการศึกษา 2568 ชั้นปีที่ 2 
5. สถานท่ีเรียน  
 มหาวิทยาลัยทกัษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
สัปดาห์

ที่ 
หัวข้อ/รายละเอียด จำนวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จำนวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
ความ

แตกต่าง 
(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติกา

ร 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 - แนะนำรายวิชา (Course 
Introduction) 
-การสรา้งความมั่นใจและ
การสื่อสารเบ้ืองต้นในชั้น
เรียน 
Ice-breaking Activities  
- Activity 1: Say What 
You Want to Say 
(Don’t start with 
perfect grammar. Start 
with what you really 
want to say.) 
งาน : ท่องคำศพัท์ 
Phrasal Verb+ 
Opposite Phrasal 
Verbs 

2 2 2 2 -  

2 Phrasal Verb Role Play 
Challenge (5) 
การวิ เคราะห์คลิปเสียง
จากข่าว BBC  
- (PRE) แนะนำหัวข้อข่าว
สั้น ๆ เช่น ข่าวสิ่งแวดลอ้ม 
เศรษฐกิจ หรือการศึกษา 
-ให้นิสิตเดาคำศัพท์หรือ
แนวคิดที่อาจพบในข่าว 
-(While) เปิ ด คลิ ป เสี ย ง 

2 2 2 2 -  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติกา

ร 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

BBC (ช่วงสั้น 1–2 นาที ) 
ให้นิสิตฟัง 
-ให้นิสิตจดคำศพัท์สำคญั
และประเด็นหลัก 
- ครั้งที่สองให้นิสิตโฟกัสที่
รายละเอียด 
 -ครั้งที่สามเพื่อจับสำนวน
หรือการออกเสียง 
-(Post / Analysis) ให้
นิสิตสรุปใจความสำคัญ
ของข่าว (Main Idea & 
Supporting Details)  
งาน : การใช้ 
Catchphrases และ 
Verbal Tics 

3 -Find Someone Who… 
 -Two Truths and a Lie 
การฟังเรื่องเล่าและข่าว 
(5) 
- การฝึกฟังเรื่องเล่าและ
ข่าวจากแหล่งต่างๆ 
- การแสดงความคิดเห็น
และการอภิปราย  
- การแสดงความคิดเห็น
เป็นภาษาอังกฤษ 
งาน : จับกลุ่ม เลือกหัวข้อ 
Debate 
      : ท่องคำศพัท์ 
Formal vs. Informal 

2 2 2 2 -  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติกา

ร 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

4 การแสดงความคิด เห็ น
และการอภิปราย  
- การฝึกอภิปรายในหัวข้อ
ที่น่าสนใจ  
- การใช้ภาษาที่เหมาะสม
ในการแสดงความคิดเห็น 
กิจกรรม 
- Express Your Opinion 
- Agree or Disagree 
- Group Discussion (5) 
แบ่ งกลุ่ มนิ สิ ต  3 -4  คน 
เพื่ออภิปรายในหัวข้อที่
น่าสนใจ โดยแต่ละคนต้อง
แสดงความคิด เห็นของ
ตนเองด้วยภาษาที่สุภาพ
และเหมาะสม พร้อมทั้ง
ฝึ ก ก ารฟั งและ โต้ ต อบ
ความคิดเห็นของเพื่อนใน
กลุ่มอย่างสร้างสรรค์  
งาน : ท่องจำสำนวน 
(Idioms) 

2 2 2 2 -  

5 กิจกรรม Debate (5) 
- แบ่งนักศึกษาเป็นคู่  ๆ 
และให้เลือกหัวข้อที่ง่าย
ต่อการอภิปราย Debate 
- นิสิตจะต้องเตรียมการ
อภิปรายในสองด้าน (เห็น
ด้วยและไม่เห็นด้วย) และ
แสดงเหตุผลที่สนับสนุนใน

2 2 2 2 -  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติกา

ร 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

แต่ละด้าน 
 - อภิปรายระหว่างคู่ และ
มีกลุ่มอื่น ๆ เข้ามาร่วมฟัง
และให้ความคิดเห็น 
ง า น  : เ ต รี ย ม  Story 
Telling 
     : ท่องคำศัพท ์
Personality Traits 

6 พื้ น ฐ า น ก า ร พู ด
ภาษาอังกฤษ 
- วิ เ ค ร า ะ ห์  Reading 
challenge 
-หลักการและเทคนิคการ
พูดภาษาอังกฤษเบ้ืองต้น 
- การออกเสียงและเน้น
เสียงที่ถูกต้อง 
กิจกรรม 
- Tongue Twister Race 
- Stress It Out 
- Drama Voice 
- Word Stress Song + 
Action 
งาน :  การใช้งานประโยค 
Let me... 

2 2 2 2 -  

7 - Guess the Sound 
- Storytelling  
- Active Listening with 
Feedback (5) 
   - แบ่งเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 

2 2 2 2 -  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติกา

ร 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

3 คน  
   - เล่าเรื่องราวตามหัวข้อ
ที่ได้รับ 
- 50 English questions 
งาน :  คำศพัท์ Adjective 
+ Preposition 

8 - ฝึ ก ก า ร อ อ ก เ สี ย ง 
( Pronunciation) แ ล ะ
น้ำเสียง (Intonation) ให้
เหมือนเจ้าของภาษา 
- ฝึกการพูดตามจังหวะ 
(Rhythm)  
- ความมั่ นใจในการพูด
ภาษาอังกฤษ 
งาน :  ท่องคำศัพทใ์น
รูปแบบ กริยา + กริยาเติม 
-ing 

2 2 2 2 -  

9 Story Telling Test (10) 2 2 2 2 -  

10 Group Opinion Poll (5) 
อภิ ป รายกลุ่ ม เกี่ ย วกั บ
ประเด็นทางสั งคมหรือ
การศึกษา เช่น Should 
social media be 
regulated?  
-พูดคุยและสำรวจความ
คิดเห็นของเพื่อนในกลุ่ม  
-รวบรวมความคิดเห็นและ
แสดงความคิดเห็นสุดท้าย
ของกลุ่ม 

2 2 2 2 -  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติกา

ร 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

-Speak fast and clear 
งาน : Public Speaking 
      :  ท่องคำศัพทใ์น
รูปแบบ กริยา+to+ กริยา
ไม่ผัน 

11 Role Play Discussions 
(5) 
- บ ท บ า ท ส ม ม ติ ใ น
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ
การอภิปราย เช่น นักข่าว
สัมภาษณ์  
 การสนทนาในที่ประชุม 
พิธีกรในงานโรงเรียน เป็น
ต้น  
งาน :  ท่องคำศัพทใ์น
รูปแบบ Linking verb + 
Adjective 

2 2 2 2 -  

12 การพู ด ในสถานการณ์
ต่ า ง ๆ  ( ก า ร พู ด ใ น
สถานการณ์ ท างสั งคม
ต่างๆ) 
- Ome Tv (test) (5) 
งาน : ท่องคำบุพบทบอก
ตำแหน่ง, บอกเวลา, บอก
ทิศทาง 

2 2 2 2 -  

13 Public Speaking (10) 
- กิริยาท่าทางในการพูด 
 

2 2 2 2 -  

14 - ก า ร เต รี ย ม แ ล ะ ก า ร 2 2 2 2 -  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติกา

ร 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

นำเสนอข้อมูล 
- การฝึกนำเสนอหัวข้อที่
น่าสนใจ 

15 Listening test (15) 
Teaching English Test 
(15) 
Affective domain (10) 

2 2 2 2 -  

รวมจำนวนช่ัวโมงตลอดภาคเรียน 30 30 30 30 -  

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

สัปดาห์ที ่
 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 
ตามแผนการสอน 

นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- ไม่มี - - 

 
 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรยีนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู ้
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
(พร้อมอธิบายเหตุผลว่ามีประสิทธิผล

หรอืไม่มีประสิทธิผลอย่างไร) 

มี ไม่มี 
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คุณธรรม จริยธรรม สะท้อนคิด อภิปราย
กลุ่ม การศึกษา
กรณีศึกษา เน้นให้
ผู้เรียนเรียนรู้ จาก
สถานการณ์จริง และ
กรณีตวัอย่าง บุคคล
ต้นแบบด้าน คุณธรรม 
จริยธรรม ในรายวิชา
ได้สอดแทรก คุณธรรม 
จริยธรรม พื้นฐาน
ให้แก่นิสิต เปิดโอกาส
ให้นิสิตมี ส่วนรว่มใน
การจดั กิจกรรมที่เป็น 
ประโยชน์ต่อสังคม 
แสดงถึงความเสียสละ
และความช่วยเหลือ 
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ 

  ✓   

ความรู ้ เน้นการจัด 
กระบวนการเรียนรู้ที ่
ฝึกทักษะการคิดที ่
หลากหลาย ทั้งใน 
ระดับบุคคลและราย 
กลุ่ม  

  ✓   
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ทักษะทางปัญญา จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะการคิด ขั้น สูง 
(Higher Order 
Thinking skills) โดย 
ส่งเสริมให้นิสิตเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด 
วิเคราะห์คิดอยา่งมี
วิจารณญาณ และคิด 
สร้างสรรค์เปิดโอกาส
ให้นิสิตได้ใช้ภาษา
แสดง ความคิดเห็น 
และเสนอแนะแนวทาง
ในการ แก้ไขปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 
การศกึษา  

   

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

การจดัการเรียนรู้เชิง
รุก ที่เน้นผู้เรียนเป็น 
ศูนย์กลางในรูปแบบ 
Active Learning 
แบบ  
- Problem Based 
Learning 
 - Project based 
Learning  
-Research Based 
Learning  
- Activity Based 
Learning  
- Community Based 

learning 

✓   
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ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิธีการจดัการเรียนรู ้มี 
การบรรยาย อภิปราย 
กลุ่ม ทำงานกลุ่ม 
รว่มกันในชั้นเรียน จัด 
ประสบการณ์การ 
เรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนเลือกใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารที่ 
หลากหลายและ 
เหมาะสม  

   

 
4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 

-  

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรยีน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)  25 คน 

2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน     25 คน 
3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W)      -  คน 
4. อื่น ๆ (ถ้ามี) 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จำนวน ร้อยละ 

A 80 ->> 7 28 
B+ 75 - 79.99 3 12 
B 70 - 74.99 1 4 
C+ 65 - 69.99 7 28 
C 60 - 64.99 3 12 
D+ 55 - 59.99 1 4 
D 50 - 54.99 2 8 
F 0 - 49.99 1 4 

VG - - - 
G - - - 
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S - - - 
U - - - 
I - - - 
IP - - - 
W - - - 

 
5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

ไม่มี 
 

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา: จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวดที่ 5 ข้อ 2 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่มีความคลาดเคลื่อน  - 
      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มีความคลาดเคลื่อน  - 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดที่ 7) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
1. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดย
นิสิต 
- ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน ์
- สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย 
- ให้นิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห์
สุดท้าย 
2. กลยุทธก์ารประเมินการสอน แบบประเมินผลการ
สอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของ
มหาวิทยาลัย ที่กำหนดให้มีการประเมินการสอน
ของอาจารย์ผู้สอน โดยนสิิต ทุกภาคการศึกษา  
3. การปรับปรุงการสอน  
   3.1 นำผลการประเมนิมาใช้ในการปรับปรุงการ
สอน 

ไม่มีผลคะแนนผิดปกติ 
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  3.2 ค้นคว้าข้อมูลความรู้ใหม่ ๆ นำมาใช้ในการ
สอน  
  3.3 คณาจารย์ผูส้อนร่วมอภิปรายเพื่อพัฒนา
รายวชิาให้มีสาระวิชาและการสอนให้เหมาะสมและ
น่าสนใจ  
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตใน
รายวชิา  
  4.1 ประชุมคณะกรรมการผูร้ับผิดชอบรายวิชาเพื่อ
ทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต  
  4.2 ให้นิสิตตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่ง
เกรดให้งานทะเบียน 
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุง
ประสิทธิผลของรายวชิา นำผลที่ได้จากการสอบถาม
ความคดิเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุม 
นำมาสรุปผล และพัฒนารายวชิาก่อนการสอบ ใน
ภาคการศึกษาหน้า 
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หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถ้าม)ี 
ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 

 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรยีนรู้ของนิสิต 

ไม่มี ไม่มี 
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หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
1.1  ข้อวพิากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

- 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

- 
 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวธิีอื่น 

- 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผูส้อนต่อข้อวิพากษ์ตามขอ้ 2.1  

- 
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หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 
 แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล 

(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

ไม่มี 
 

 
 
2. การดำเนินการด้านอืน่ ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  
 ปรับกิจกรรมการเรียนการสอน ยกตัวอยา่ง เพิ่มกรณีศึกษาที่ทันสมัย สามารถพบเห็นจากสื่อโซ
เชียล และตรงตามวิชาเอก 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศกึษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ค้นคว้าข้อมูลความรู้ใหมเ่พื่อ 

นำมาใช้จดักิจกรรมการเรียนรู้ให ้
สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 

สิ้นสุดภาคเรียน อาจารย์ผู้สอน 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

- 
 
ชื่ออาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(อาจารย์ศุภธิดา โชติชว่ง) 

วันที่รายงาน               13 มีนาคม 2569 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจำหลักสตูร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันที่รับรายงาน .................................................................... 

 


