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มคอ.3 

 
 

รายละเอยีดของรายวชิา 

หมวดที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรยีนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  

และคำอธิบายรายวิชา (นำข้อมูลมาจาก มคอ.2 ข้อ 3.1.5 คำอธิบายรายวิชา) 

0311242 จติวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

  Developmental Psychology  

 แนวคิดและทฤษฎีพัฒนาการของมนุษย์ตลอดทุกช่วงวัยตั้งแต่ก่อนคลอดถึง

ตายทางดา้นร่างกาย ความคิด สังคมและอารมณ์ อทิธิพลของพันธุกรรมและ

สิ่งแวดล้อมต่อพัฒนาการ การส่งเสริมพัฒนาการแต่ละช่วงวัย และการ

ประยุกต์ใช้ความรู้ตามหลักพัฒนาการเพื่อพัฒนาผู้เรียน การให้การศึกษา

และการกำหนดนโยบาย กฎหมายคุ้มครองเยาวชนและครอบครัวเบื้องต้น 

การฝึกปฏิบัติ 

  Concepts and theories of human development from prenatal period to    

death; genetic and environmental contributions to development; life-span 

developmental promotion; developmental theories and their implications in 

learner development; educating and policy making; juvenile laws; practices                     

 

2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

ศกึษาทั่วไป 

              วิชาเฉพาะ 

วิชาพืน้ฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 

วิชาเอก 

          วิชาเอกบังคับ  

วิชาเอกเลือก 

วิชาโท  

วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถ้ามี) 

 

3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบรายวิชา      อ.ดร. วนีัส  ศรศีักดา  

อาจารย์ผูส้อนรายวิชา      อ.ดร. วนีัส   ศรีศักดา  

  

  

  

  

  

  

  



   

 

 

5.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีที่เรยีน 

2/2 
 

6.  สถานที่เรยีน 

มหาวิทยาลัยทักษิณ  วทิยาเขตสงขลา 

 

7.  วันท่ีจัดทำหรอืปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

1  พฤศจกิายน  25668 

 

หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

เพื่อให้นสิิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ตอ้งการด้านต่าง ๆ  

 2.1  มีความรูค้วามเข้าใจในแนวคิดเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎีพัฒนาการของมนุษย์ ด้าน

ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคมและจติวิญญาณตั้งแต่ระยะก่อนคลอดถึงตาย 

 2.2  มีความรูค้วามเข้าใจถึงอิทธิพลของพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อมต่อพัฒนาการของมนุษย์   

 2.3  มีความรูค้วามเข้าใจในทฤษฎีพัฒนาการที่สำคัญ 

 2.4  สามารถการส่งเสริมพัฒนาการของคนในแต่ละช่วงวัยได้ 

 2.5  สามารถประยุกต์ใช้ความรูต้ามหลักพัฒนาการเพื่อพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

 

2.  วัตถุประสงคข์องรายวิชา 

ปรับปรุงเนื้อหาและกระบวนการเรียนการสอน  ให้ผู้เรียนสามารถนำความรูไ้ปประยุกต์ใช้ใน

การส่งเสริมพัฒนาการตามวัยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  และเพื่อเป็นพืน้ฐานความรู้ในการเรียนการ

สอนในรายวิชาของนสิิตคณะศกึษาศาสตร์ต่อไป 

 

หมวดที่  3  ลักษณะการดำเนินการ 

1.  จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ

ฝึกงานภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

30 ช่ัวโมง/ภาคเรียน ตามความตอ้งการของ

นิสติเฉพาะราย 

30 75 ช่ัวโมง/ภาคเรียน 



   

 

2.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ี และช่องทางในการให้คำปรกึษาแนะนำทางวิชาการแก่นิสิตเป็น

รายบุคคล 

    - อาจารย์ประจำรายวิชาประกาศเวลาให้คำปรึกษาแก่นิสติที่หนา้หอ้งทำงาน 

          - นักศึกษานัดวัน  เวลาล่วงหน้าหรอืมาพบได้ตามเวลา 

- อาจารย์จัดให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล/กลุ่มตามความตอ้งการ 

 

 

 

 



มคอ.3 

 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 

1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ (นำข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 
   



   

 

 
 

 

 

 



   

 

 
 

 

 



   

 

 

 



มคอ.3 

 
 

 

หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1.  แผนการสอน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรยีนการสอน 

สื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

1 ปฐมนเิทศรายวิชา 

-ผูส้อนชีแ้จงจุดประสงค์รายวิชา 

-การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

-การวัดและประเมินผล  

-การปฏิบัติตนของนสิิต  

-สอบถามความตอ้งการและความ

จำเป็นพิเศษของนิสิตในการเรียน

รายวิชานี้ 

-มอบหมายงานในรายวิชา 

4 - - อธิบายเค้าโครงรายวิชา

จติวิทยาการศกึษา 

- ผูส้อนอธิบายวิธีปฏิบัติตน

ของผู้เรยีนในการเรียนแบบ 

Active Learning  

- แนะนำแหล่งค้นคว้า 

- กฎ กติกา ในการเข้าช้ัน

เรียน 

- ผู้สอนมอบหมายให้ศึกษา

ค้ นคว้ าด้ วยตน เอง ศึ กษา 

อภิปราย และร่วมกันสรุปองค์

ความรู ้โดยใช้เทคนิคการเรียน

แบบร่วมมอื  

(Think-Team-Share) 

อ.ดร 

วีนัส 

 

 

2 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

พัฒนาการ 

-ความหมายและความสำคัญของ

พัฒนาการ  การเจรญิเติบโต วุฒิ

ภาวะ 

-แนวคิดพัฒนาการมนุษย์ 

-หลักการพัฒนาการของมนุษย์ 

-ชนิดของการเปลี่ยนแปลงทาง

พัฒนาการ 

-ขั้นพัฒนาการของมนุษย์ 

-ปัจจัยที่มอีิทธิพลต่อพัฒนาการ 

   - ปัจจัยด้านชีวภาพ  

   - ปัจจัยด้านจติใจ  

2 2 - การนำเสนองาน  

- การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช้ Power Point 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

 

อ.ดร 

วีนัส 

 

 



   

 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรยีนการสอน 

สื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

   – ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม 

3-4 การพัฒนาการวัยก่อนคลอด 

-กำเนิดชีวิตและการมคีรรภ์ 

-การปฏิสนธิ 

-ระยะของทารกในครรภ์ 

-พัฒนาการของทารกระหว่างที่อยู่

ในครรภ์มารดาในแต่ละเดือน 

-การส่งเสริมพัฒนาการให้แก่ทารก

ในครรภ์และมารดา 

-การฝกึปฏิบัตินำความรูไ้ป

ประยุกต์ใช้ 

4 4 - การนำเสนองาน (role play)  

- การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช้ Power Point 

- กรณีศกึษา 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

อ.ดร 

วีนัส 

 

 

5-6 การพัฒนาการของวัยทารก  

-ความหมายของวัยทารก 

-ลักษณะโดยทั่วไปของทารกแรก

เกิด 

-การปรับตัวของทารกแรกเกิด 

-การแบ่งระยะของวัยทารก 

-การพัฒนาการทางร่างกาย  ภาษา    

อารมณ์  สังคม  และสติปัญญาของ

ทารก 

-ปฏิกิรยิารเีฟ็กซ์ของทารก 

-การส่งเสริมการพัฒนาการให้แก่วัย

ทารก 

-การฝกึปฏิบัตินำความรูไ้ป

ประยุกต์ใช้ 

4 4 - การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช้ Power Point 

- กรณีศกึษา 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

อ.ดร 

วีนัส 

 

7-8 การพัฒนาการของวัยเด็ก 

-ความหมายของวัยเด็ก 

-ลักษณะธรรมชาติและความ

ต้องการของเด็ก 

-การแบ่งระยะของวัยเด็ก 

-การพัฒนาการทางร่างกาย  ภาษา  

4 4 - การนำเสนองาน (role play)  

- การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช้ Power Point 

- กรณีศกึษา 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

อ.ดร 

วีนัส 

 



   

 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรยีนการสอน 

สื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

อารมณ์สังคม  และสติปัญญาของ

เด็ก 

-การส่งเสริมการพัฒนาการให้แก่

เด็ก 

-การฝกึปฏิบัตินำความรูไ้ป

ประยุกต์ใช้ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

9-10 การพัฒนาการของวัยรุ่น 

-ความหมายของวัยรุ่น 

-ลักษณะธรรมชาติและความ

ต้องการของวัยรุ่น 

-การแบ่งระยะของวัยรุ่น 

-การพัฒนาการทางร่างกาย  สังคม  

อารมณ์และสติปัญญาของวัยรุ่น 

-การส่งเสริมการพัฒนาการให้แก่

วัยรุ่น 

-ก า ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ น ำ ค ว า ม รู้ ไ ป

ประยุกต์ใช้ 

4 4 - การนำเสนองาน (role play)  

- การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช้ Power Point 

- กรณีศกึษา 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

อ.ดร 

วีนัส 

 

11-12 การพัฒนาการของวัยผู้ใหญ่ 

-ความหมายของวัยผูใ้หญ่ 

-ความหมายและลักษณะของวัย

ผูใ้หญ่ 

-การแบ่งระยะของวัยผูใ้หญ่ 

-การพัฒนาการทางร่างกาย  

อารมณส์ังคม  และสติปัญญาของ

วัยผู้ใหญ่ 

-ความสนใจของวัยผูใ้หญ่ 

-ปัญ หาและการปรับตั วของวัย

ผูใ้หญ่ 

-การส่งเสริมการพัฒนาการให้แก่

วัยผูใ้หญ่ 

-ก า ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ น ำ ค ว า ม รู้ ไ ป

4 4 - การนำเสนองาน (role play)  

- การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช้ Power Point 

- กรณีศกึษา 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

อ.ดร 

วีนัส 

 



   

 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรยีนการสอน 

สื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

ประยุกต์ใช้ 

13-14 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับพัฒนาการ

ของมนุษย์ 

- ทฤษฎีพัฒนาการทางเพศของ 

ฟรอยด์ 

- ทฤษฎีพัฒนาการทางบุคลิกภาพ

ของอริิคสัน 

- ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา

ของเพียเจท์ 

-ทฤษฎีพัฒนาการทางจรยิธรรม

ของโคลเบอร์ก 

-ทฤษฎีพัฒนาการทางบุคลิกภาพ

ของซัลลิแวน 

-ทฤษฎีอื่นๆ  

-การฝกึปฏิบัตินำความรูไ้ป

ประยุกต์ใช้ 

4 4 - การนำเสนองาน (role play) 

- การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช้ Power Point 

- กรณีศกึษา 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

อ.ดร 

วีนัส 

 

15 -การประยุกต์ใช้ความรู้ตามหลัก

พัฒนาการเพื่อพัฒนาผูเ้รียน  

-การให้การศึกษาและการกำหนด

นโยบาย กฎหมายคุ้มครองเยาวชน

และครอบครัวเบือ้งตน้ 

 

2 2 - การอภปิราย 

- ผูส้อนบรรยายเพิ่มเติมโดย

ใช ้Power Point 

- กรณีศกึษา 

- ผู้ ส อ น ใ ช้ วิ ธี ส อ น แ บ บ 

Inquiry เพื่ อสรุปเนื้อหาและ

ประเมินผลการสอน 

อ.ดร 

วีนัส 

 

16 สัปดาห์สอนชดเชย (ถ้ามี)/ใหน้ิสติเตรียมตัวสอบปลายภาคเรียน 

17 
สอบปลายภาค 

18 

รวม 32 28  

 

 

 

 



   

 

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ลำดับ ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน 
สัปดาห์ที่

ประเมิน 

สัดส่วนของ

การ

ประเมินผล 

1 หมวด 4  (1.1) การเข้าชั้นเรยีน และการมสี่วนร่วม

อภปิรายในช้ันเรียน 

1 - 16 10% 

2 หมวด  4  (2.1) สอบกลางภาค 9 25% 

3 หมวด  4  (2.1) งานระหว่างภาคเรียน 
1.งานรายบุคคล (20%) 
2.งานกลุ่ม (20%) 
-ชิน้งาน/ทดสอบย่อย 

(การนำเสนอ / กรณีศกึษา/บทบาทสมมติ ) 

2 - 16    40% 

4 หมวด  4  (2.1) สอบปลายภาค 17   25% 

รวม 100 % 

 

รายละเอียดงาน 

 1.งานรายบุคคล (20%) 

  1.1 กิจกรรมท้ายบทเรียน  10% 

  1.2 งานอุปกรณ์ส่งเสริมพัฒนาการ  10% 

 2.งานกลุ่ม  (20%) 

  2.1  เล่มรายงานกลุ่ม  10% 

  2.2  งานนำเสนอ  10% 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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 วีนัส  ศรีศักดา. เอกสารประกอบการสอนวิชาจติวิทยาพัฒนาการ  มหาวิทยาลัยทักษิณ 2566 

2.  เอกสารและข้อมูลแนะนำ 

นพมาศ ธีรเวคิน.  (2545). สังคมประกิตและพัฒนาการของมนุษย์. กรุงเทพฯ  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.  
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ช่วงเวลาของการเข้าสู่วัยรุ่น,” การแนะแนวและจติวิทยาการศึกษา. 1(1) 63-65. 
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3.  หนังสือ  เอกสาร  และข้อมูลอ้างอิง  ที่แนะนำ   

-  ฐานข้อมูลทางวิชาการและงานวิจัยที่มใีห้บริการในสำนักหอสมุดมหาวิทยาลัยทักษิณ 

-  เว็บไซต์ e – content ของสำนักหอสมุดมหาวิทยาลัยทักษิณ 

-  เว็บไซต์ของสมาคมจิตวิทยาแห่งประเทศไทย 

 

 

 



   

 

หมวดที่  7  การประเมนิและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

        1.1  แบบประเมินรายวิชา 

              1.2  การสนทนากลุ่มระหว่างผูส้อนกับผูเ้รียน 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

แบบประเมินผลการสอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ที่กำหนดให้มกีารประเมิน

การสอนของอาจารย์ผูส้อน โดยนิสติ ทุกภาคการศกึษา 

       - การสอบวัดผลการประเมินการเรยีนรูก้ลางภาค และปลายภาคการศกึษา 

       - การสังเกตการณ์จากการสอน 

             - สะท้อนคดิระหว่างการบรรยาย 

3.  การปรับปรุงการสอน 

             3.1  สัมมนาการจัดการเรยีนการสอนเพื่อร่วมกันหาแนวทางหรอืวางแผนการปรับปรุง 

         3.2  เอกสารประกอบการสอน 

 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

มีคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวชิาการทำการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา 

(คะแนน/เกรด) ข้อสอบ ผลการวิเคราะห์ขอ้สอบ งานที่มอบหมาย และระบบการใหค้ะแนน 

 

5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

ปรับปรุงประมวลรายวิชาทุกปีตามผลการสัมมนาการจัดการเรยีนการสอน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  


