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รายละเอียดของรายวิชา 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  : สงขลา คณะศึกษาศาสตร์  สาขาวิชา พลศึกษาและสุขศึกษา 

 
หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 
1.  รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  

และค าอธิบายรายวิชา  
0308363 กิจกรรมพลศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชน 2(1-2-3) 
Physical Education for Community Development 

การนำปรัชญา หลักและกระบวนการทางพลศึกษาและการพัฒนาชุมชน ประยุกต์ บูรณาการกับ 
วิถีชุมชนและวัฒนธรรม โดยใช้กิจกรรมทางพลศึกษาเป็นสื่อเพ่ือสร้างสัมพันธ์กับชุมชน เพ่ือให้เกิด 
กระบวนการเรียนรู้ในชุมชน และใช้กิจกรรมทางพลศึกษาเป็นฐานในการพัฒนาทางสังคมชุมชน ทั้งในด้าน 
สุขภาพกายและจิตใจ 

Bringing philosophy, principles and process of physical education and community 
developmentto apply and integratewith local community way and culture by usingphysical 
activities as means for co -operation with community to create tearing community using 
physical education activity as base to develop social community both in body and mind 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา  หมวดวิชาชีพครู เลือก  
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง, อ.อรพิน  ทิพย์เดช 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง, อ.อรพิน  ทิพย์เดช 
 

4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาปลาย/ ชั้นปีที่ 4 
 

5.  สถานที่เรียน 
อาคารเรียนพลศึกษา โรงยิมพลศึกษา  มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตสงขลา 
 

6.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
1  มิถุนายน 2568 



 

หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ  
1.1.อธิบายหลักและกระบวนการทางพลศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชน 
1.2 ใช้กิจกรรมทางพลศึกษา ประยุกต์กับวิถีชุมชนและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนได้ 
1.3  สร้างกระบวนการเรียนรู้ในชุมชนด้วยกิจกรรมทางพลศึกษา 
1.4 ตระหนักถึงกิจกรรมทางพลศึกษาในการพัฒนาสุขภาพกายและจิตใจ 

 
2.  วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

2.1  เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ หลักการ กระบวนการทางพลศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชน 
2.2  เพื่อให้ผู้เรียนรู้วิธีการใช้กิจกรรมทางพลศึกษา ประยุกต์กับวิถีชุมชนและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนได้ 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถฝึกปฏิบัติสร้างกระบวนการเรียนรู้ในชุมชนด้วยกิจกรรมทางพลศึกษา 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 
 

1. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

1  จ ำ น ว น ช ั่ว โ ม ง ต ่อ
ส ัปดาห ์ x 15 ส ัปดาห ์= 
15ชม. 

- 2  จ ำ น ว น ช ั่ว โ ม ง ต ่อ
ส ัปดาห ์ x 15 ส ัปดาห ์= 
30ชม.           

3  จ ำ น ว น ช ั่ว โ ม ง ต ่อ
ส ัปดาห ์ x 15 ส ัปดาห ์=
45 ชม. 

  
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ (นำข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่กำหนด
ใน เล่ม มคอ.2 สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วนของการประเมิน 
 
 

cc 
รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
 

2. ด้านความรู้ 
 
 

 

3.ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลย ี

6.การจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลกัษณ์ 

ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9  ELO 10 ELO 11 ELO 12 
1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 11.1 11.2 12.1 12.2 12.3 12.4 

หมวดวิชาโท 
0308363  
 

กิจกรรมพลศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชน 
                                
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   

 1.1 เอาใจใส่ ยอมรับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล สร้างความเท่าเทียม ความ
เสมอภาคในการเรียนรู้ของผู้เรียน และ
สร้างคุณค่าจากความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ความหลากหลายและสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

1. การมอบหมายงานให้นิสิตทำงาน

เดี่ยวและงานกลุ่ม เพื่อนิสิตจะได้

เรียนรู้การวางแผนการทำงาน  การ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  มีการ

ค้นคว้าข้อมูล และมีความสามัคคี   

2. สอดแทรกเรื่องราวต่างๆ เกี่ยวกับ

การมีจริยธรรม จิตสาธารณ การมีส่วน

ร่วมต่อสังคม การช่วยเหลือสังคม การ

มีสัมมาคารวะ เพื่อปลูกฝังให้นิสิตมี

ความรับผิดชอบ  และมีน้ำใจ

ช่วยเหลือผู้อื่น 

ประเมินจากใบงาน การ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการมีส่วน

ร่วมในการทำงานกลุ่ม  การตรงต่อ

เวลาในการเข้าชั้นเรียน และส่งงาน

ตามท่ีได้รับมอบหมายรวมทั้งสังเกต 

ลักษณะการพูดจา 
 1.2 ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีเป็นที่

ยอมรับและนับถือของบุคคล ชุมชน สังคม 
และปฏิบัต ิตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ปรัชญาพลศึกษา  ด้วยจิตวิญญาณความ
เป็นครู สะท้อนอัตลักษณ์ครูนักพัฒนา 
 

2. ด้านความรู้   

 2.1 แสดงออกถึงความมุ่งมั่น ทุ่มเท มีจิต
สาธารณะ ความร ับผ ิดชอบต ่อส ังคม
ส่วนรวม สามารถจัดการและคิดแก้ปัญหา
ทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้อง 
เหมาะสม ทั้งในการฝึกปฏิบัติงานครู การ
ปฏิบัต ิการสอนทางพลศึกษา สุขศึกษา
และนันทนาการ และการทำงานร่วมกับ
คนในช ุมชนโดยเช ื่อมโยงก ับส ิทธ ิและ
หน้าที่ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
 

1. ให้กรอบประเด็นเพื่อฝึกการ

วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมิน และนำ

ความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎีและ

หลักการที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการ

ศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ ในการเรียนรู้

ของผู้เรียนไปใช้ในการจัดการเรียน

การสอนและการพัฒนาผู้เรียนอย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

 

ประเมินจากการงาน การทดสอบใน

ชั้นเรียน การนำเสนองานที่ได้รับ

มอบหมาย ผลการอภิปราย

แลกเปลี่ยน การนำเสนอความ

คิดเห็น แนวคิด องค์ความรู้ที่ม ี

 

 

 2.2 สามารถประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และใช้กิจกรรมทาง
พลศึกษา สุขศึกษาและนันทนาการ ใน



ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

การเรียนรู้ชุมชนเพ่ือสร้างความเข้าใจ 
เข้าถึง และพัฒนาผู้เรียน สถานศึกษาและ
ชุมชน รวมถึงการบริการทางวิชาการใน
ด้านต่างๆ การฝึกและตัดสินกีฬา การจัด
โปรแกรมสร้างเสริมสุขภาพแบบองค์รวม 
ที่สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ความเป็นครู
พลศึกษาได้ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา   

 3.1 ว ิเคราะห ์ความรู้เน ื้อหาวิชาท ี่สอน 
วิทยาการความรู้สมัยใหม่ และสรุปองค์
ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร  พลศึกษา การ
จ ัด ก า ร เร ีย น ร ู้ท ี่ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม
หลากหลายของผ ู้เร ียน โดยใช ้ความร ู้
เกี่ยวกับทฤษฎีทางด้านพลศึกษา สุขศึกษา 
และน ันทนาการ รวมถึงองค์ความรู้ใน
ศาสตร ์ท ี่เก ี่ย วข ้อ ง ในก ารว ิเค ราะห ์ 
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนที่มีแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ได้เหมาะสมกับบริบทการ
จัดการเรียนรู้ ระดับการศึกษา ชุมชนและ
สังคมที่ม ีความหลากหลาย เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและบริบทโลก  
 

1. ให้ออกแบบงานจากการวิเคราะห์

และบูรณาการ รวมถึงการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ทางกระบวนการคิด 

2. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเพ่ือ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์   
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ 
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่ หลากหลาย 

3. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC 

4. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงใน
การปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 

 

1. ประเมินกระบวนการพัฒนา
ความสามารถทางปัญญาของตน 
เช่น การสังเกต การตั้งคำถาม การ
สืบค้นข้อมูล การคิดวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์ การสะท้อนคิดและสื่อ
ความคิด เป็นต้น 

2. อาจารย์ประเมินความสามารถ
ทางปัญญาทั้งการคิดท่ีเป็นนามธรรม
และการแสดงออกที่เป็นรูปธรรม 
เช่น สังเกตพฤติกรรมการทำงานของ
นิสิต ประเมินจากการนำเสนอ
รายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดย
ใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ 
ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน 
และการปฏิบัติของนิสิต เป็นต้น 

  

 3.2 ออกแบบหล ักส ูตร และแผนการ
จัดการเรียนรู้ สื่อและเทคโนโลยี การวัด
และประเมินผล ทางด้านพลศึกษา ส ุข
ศึกษา และนันทนาการ และปฏิบัติการ
จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จำลองและ
สถานการณ ์จริงทางด้านพลศึกษา ส ุข
ศึกษา และนันทนาการได้สอดคล้องกับ
บริบทวิชาชีพ 



ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

 3.3 บูรณาการแนวคิดปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและองค์ความรู้เกี่ยวกับ

ชุมชนเพ่ือพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ

เรียนรู้ทางพลศึกษา สุขศึกษา และ

นันทนาการ ในบริบทที่หลากหลาย บูรณา

การเรียนการสอนกับการปฏิบัติจริงและ

การบูรณาการข้ามศาสตร์ 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

  

 4.1. แสดงออกถ ึงความม ีว ิน ัย  ความ
ร ับ ผ ิด ช อบ ต ่อตน เอ งใน ก าร เร ีย น ร ู้ 
สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านพล
ศึกษา ส ุขศ ึกษา และน ันทนาการ เพ ื่อ
พัฒนาให ้เป ็นคนนำสมัยและนำตนเอง 
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสังคมอย่างมี
ภาวะผู้นำทางวิชาการและวิชาชีพทางด้าน       
พลศึกษา สุขศึกษา และนันทนาการ  

1. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง
จากการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ในลักษณะ
กิจกรรมคู่ และกิจกรรมกลุ่มเพ่ือฝึก
ทักษะกระบวนการกลุ่ม ฝึกความ
รับผิดชอบ และการยอมรับในความ
แตกต่าง ในการเรียนรู้รายวิชาที่ศึกษา
ในชั้นเรียน 

2. การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะท้อน
ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผู้อ่ืนด้วย
ความเคารพ 

 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตในการทำ
กิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน และสังเกต
จากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ 

2. นิสิตประเมินตนเองโดยใช้แบบ
ประเมินกระบวนการกลุ่ม 

  4.2. สามารถออกแบบสถานการณ์ที่
กระตุ้นทางปัญญาเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง การคิดเชิงวิพากษ์ 
การคิดเชิงสร้างสรรค์ และการคิดเชิง
อนาคต 

 4 .3 . ส าม ารถว ิเค ราะห ์ข ้อ ม ูล แ ล ะ
ส ารส น เท ศ  (data and information) 
ทางพลศึกษา สุขศึกษา และนันทนาการ 
ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติ หรือคณิตศาสตร์ 
เพื่อเข้าใจองค์ความรู้ ประเมิน แก้ปัญหา
ได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 



ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

 5.2สามารถใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และคณิตศาสตร์

และสถิติพ้ืนฐานในการสื่อสาร การเรียนรู้ 

และการจัดการเรียนการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 5.3 ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้ภาษา

พูด ภาษาเขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และคณิตศาสตร์และสถิติพ้ืนฐาน ในการ

สื่อสาร การเรียนรู้  ข้อมูลข่าวสารด้าน  

ศึกษาพลและการจัดการเรียนการสอน 

7. สร้างเครือข่ายความร่วมมือและความ 

สัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชนเพื่อพัฒนา

คุณภาพของผู้เรียน 

  

 7.2 แสดงออกถึงการเป็นบุคคลแห่งการ

เรียนรู้ในทางพลศึกษา สุขศึกษา และ

นันทนาการ  การเป็นครูนักพัฒนา 

สามารถออกแบบกระบวนการพัฒนา

ผู้เรียนที่มีความหลากหลายโดยอาศัย

ความร่วมมือกับชุมชนและสร้างเครือข่าย

ความร่วมมือ 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
ผ่านการสอนของอาจารย์ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เช่น การศึกษากรณี
ตัวอย่าง การสังเกตการณ์สอน การ
สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน การสัมภาษณ์
ผู้มีประสบการณ์ การฝึกเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ การผลิตสื่อประกอบการ
จัดการเรียนรู้ การทดลองสอน เป็นต้น  

 2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ ผู้สอน 
เพ่ือน ครูประจำการ ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

 

1. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้และพัฒนาการด้านทักษะการ
สอน 

2. อาจารย์ประเมินจากการนำเสนอ
ผลงาน และการทดลองสอน 

3. นิสิตประเมินตนเอง  

4. อาจารย์นิเทศก ์ครูพ่ีเลี้ยง และ
ผู้บริหารประมวลและประเมิน
พฤติกรรมการสอนและทักษะการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

 

 



 
 
 

 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวน(ชั่วโมง) 
กิจกรรมการเรียนการ

สอนและสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

  ทฤษฏ ี ปฏิบัต ิ   
1-2 ความรู้พื้นฐาน จุดมุ่งหมายรายวิชา 

    -ความหมายความสำคัญ คำศัพท์ที่เกี่ยวข้อง 
   -จุดมุ่งหมายของการเรียน 
   -กิจกรรม คำถาม และวิธีสอน 
   -อุปกรณ์และส่ือการสอน 
  -  ทดสอบก่อนเรียน 

2 4 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.อรพินทิพย์เดช 

3-4 หลักการ กระบวนการทางด้านพลศึกษา 
    -หลักการสร้างเสริมสุขภาพกายและจิตใจ
ดว้ยกิจกรรม 
    -การออกแบบกิจกรรมสร้างสรรค์ชุมชน 

2 4 -  บรรยาย 
-  ปฏิบัติการเรียนรู้
โดยการใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.อรพินทิพย์เดช 

5-6 หลักการ กระบวนการทางด้านการพัฒนาชุมชน 
    -ลักษณะของชุมชน 
    -วิถีชุมชนและวัฒนธรรมชุมชน 
    -การวิเคราะห์ชุมชน 
    -หลักวิธีการสร้างสัมพันธภาพ  
    -การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมกับชุมชน 

2 4 -  บรรยาย 
- ฝึกปฏิบัต ิการเขียน
แผน 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- อภิปรายแลกเปลี่ยน 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.อรพินทิพย์เดช 

7-8 หลักการจัดกิจกรรมเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพโดย
ใช้วิถีชุมชนเป็นฐาน 

- หลักและกระบวนการ 
- การออกแบบกิจกรรม 
- สะท้อนผลและอภิปรายร่วมกัน 

การออกแบบกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพชุมชน
ด้วยกิจกรรมทางพลศึกษา 

2 4 -  บรรยาย 
-  ปฏิบัติการเรียนรู้
โดยการใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.อรพินทิพย์เดช 

9 สอบกลางภาค 
10-11 การศึกษาชุมชน วิถี วัฒนธรรม 

- สำรวจข้อมูลชุมชน พื้นที ่
- รูปแบบการจัดกิจกรรม 

2 4   
-  การเรียนรู้โดย 
  การลงพื้นที่จริง 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.อรพินทิพย์เดช 



สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียนการ
สอนและสื่อที่ใช ้

ผู้สอน 

  ทฤษฏ ี ปฏิบัต ิ   
 - ศึกษา ปฏิบัตด้วย

ตนเอง อภิปราย
แลกเปล่ียน 

12-14 การใช้กิจกรรมทางพลศึกษาในชุมชนเป้าหมาย  
- กิจกรรมท่ี 1 
- กิจกรรมท่ี 2 
- กิจกรรมท่ี 3 
- กิจกรรมท่ี 4 

3 6 -  อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
   - ศึกษา ฝึกภาค
ปฏิบัต 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.อรพินทิพย์เดช 

15-16 สรุปและอภิปรายร่วมกันในช้ันเรียน จากการฝึก
และเรียนรู้ประสบการณ์จริง  

2 4 -  อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ฝึกปฏิบัติ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.อรพินทิพย์เดช 

รวม 15 30  
  

สอบปลายภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ลำดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่

ประเมิน 

สัดส่วนของ

การ

ประเมินผล 

1 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม การเข้าชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้น

เรียน 

ทุกสัปดาห์ 10% 

2 2. ด้านความรู้ การสอบกลางภาค 

การสอบปลายภาค 

ตามปฏิทิน มทษ. 

ตามปฏิทิน มทษ. 

20% 

25% 

3 3. ด้านทักษะทางปัญญา การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

8,10-15 10% 

4 4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน ทุกสัปดาห์ 10% 

5 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

ทุกสัปดาห์ 10% 

6 6. ด้านทักษะด้านการ

จัดการเรียนรู้ 

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

     12-14 15% 

รวม 100 % 

 
 
 
 
 
 
 



หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 

1. Lee IM, Shiroma EJ, Lobelo F, Puska P, Blair SN, Katzmarzyk PT, et al. Effect of 
physical inactivity on major non-communicable diseases worldwide: An analysis of 
burden of disease and life expectancy. Lancet.2012;380(9838):219–29. 

2. ชุติมา ชลายนเดชะ.กิจกรรมทางกายต่อสุขภาวะ. ใน: ชุติมา ชลายนเดชะ, บรรณาธิการ. หัวข้อ
กิจกรรมทางกายของไทย: คู่มือการส่งเสริมกิจกรรมทางกายในชุมชน. พิมพ์ครั้งที่ 3. นครปฐม: คณะ
กายภาพบำบัด มหาวิทยาลัยมหิดล; 2560. หน้า 2-9. 

3. Haas S, Nigg CR. Construct validation of the stages of change with strenuous 
moderate and mild physical activity and sedentary behaviour among children. J Sci 
Med Sport. 2009;12(5): 586-91. 

4. World Health Organization. Global Recommendations on Physical Activity for Health. 
Geneva: World Health Organization; 2010. 

5. http://old-book.ru.ac.th/e-book/m/MC443(54)/MC443-1.pdf 
6. ดำรงศกัดิ์ แก้วเพ็ง. การพัฒนาความสามารถของบุคคลและกลุ่ม. สงขลา: มหาวิทยาลัย ทักษิณ, 

2557. 

2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
  
http://www2.huso.tsu.ac.th/HUSO_NEWS/10_%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8
%B2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8
%A2%E0%B9%8C/41_%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0
%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0

%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%
B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%99/01%20%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%A3
%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A
%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3_%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0
%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81

%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B8%99%E0%B8%B4%
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7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1  ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 

 1.2  สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย 
 1.3  ให้นิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห์สุดท้าย 

 
 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
แบบประเมินผลการสอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ที่กำหนดให้มีการประเมินการ

สอนของอาจารย์ผู้สอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 
 

3.  การปรับปรุงการสอน 
3.1  นำผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 

 3.2  ค้นคว้าข้อมูลการนำความรู้ใหม่ ๆ นำมาใช้ในการสอน 
 3.3  กลุ่มคณาจารย์จัดอภิปราย/สัมมนาเพื่อพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาและการสอนให้เหมาะสม
และน่าสนใจ 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ของนิสิตในรายวิชา 

4.1  ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่มเพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต 
 4.2  ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล 

 
 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

นำผลที่ได้จากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นำมาสรุปผลและ
พัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคการศึกษาถัดไป 


