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รายละเอียดของรายวิชา 
รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  : หมวดวิชาชีพเอก 

 
หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 
1.  รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  

และค าอธิบายรายวิชา  
0319254  หลักสูตรและการสอนสุขศึกษา       3(2-2-5) 
Curriculum and Health Education Instruction 

แนวคิด ทฤษฎี หลักการทางสุขศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรและกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
ที่มีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบททางสังคม สิ่งแวดล้อม ชุมชนและท้องถิ่น การจัดทำหน่วยการเรียนรู้ 
แผนจัดการเรียนรู้เทคนิควิธีการสอนสุขศึกษา ปฏิบัติการฝึกการสอนทางสุขศึกษาเบื้องต้น และการ
ประเมินผลทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

Concepts, theories, principles in health education, analyze curriculum and process 
of development curriculum related to social, environment, community and local area 
including learning plan, methods of health education and practicum and assessment 
throughprimary and secondary school. 

ผลลัพธก์ารเรียนรู้  
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและการจัดการกีฬา หมวดวิชาเฉพาะ   
   วิชาเฉพาะ วิชาชีพครู 

3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง, อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง, อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 

4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาต้น/ ชั้นปีที่ 2 

5.  สถานที่เรียน 
อาคารเรียนพลศึกษา โรงยิมพลศึกษา  มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตสงขลา 

6.  วันที่จดัท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
1  พฤศจิกายน 2568 



 
 
 

หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค์ 
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ  
1.1.วิเคราะห์หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
1.2 ให้มีทัศนคติต่อวิชาชีพครูสุขศึกษา 
1.3  วิธีการจัดการเรียนรู้ตามรายวิชาเฉพาะสาขา ทักษะการสอนสุขศึกษาในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา 
1.4  การทำแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมิน การสอนซ่อมเสริม 
1.5  ฝึกปฏิบัติการสอนวิชาสุขศึกษา 
 

 
2.  วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

2.1  เพื่อให้นิสิตมีความรู้และเพ่ือให้สอดคล้องกับการการเรียนการสอนและการทำงานในสังคม
ปัจจุบัน โดยนำเอาหลักการ ทักษะกระบวนการจัดการเรียนรู้และการสอนทางด้านสุขศึกษาไปใช้ในการเรียน
การสอนได้    

2.2  เพื่อให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษา   และมีความชัดเจน                
ด้านการสร้างบัณฑิตของมหาวิทยาลัยทักษิณ  

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 
 

1. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

1  จ ำ น ว น ช ั่ว โ ม ง ต ่อ
ส ัปดาห ์ x 15 ส ัปดาห ์= 
15ชม. 

- 2  จ ำ น ว น ช ั่ว โ ม ง ต ่อ
ส ัปดาห ์ x 15 ส ัปดาห ์= 
30ชม.           

3  จ ำ น ว น ช ั่ว โ ม ง ต ่อ
ส ัปดาห ์ x 15 ส ัปดาห ์=
45 ชม. 

  
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 



หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ (นำข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความ
รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่กำหนดใน เล่ม มคอ.2 สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วน
ของการประเมิน 

รายวิชา 

1. ด้าน
ความรู ้

2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 4. ด้านคุณลักษณะ 

5. ด้านวิธีการ
วิทยาการจัดการ
เรียนรู้และบูรณา
การอัตลักษณ ์

1.1 
1.2 
  

2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

วิชาบังคับ                     

0319254  หลักสตูร
และการสอนสุข
ศึกษา 

                                      

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1.1การกระทำท่ีเป็นไปตามกฎกติกา และ
เกิดประโยชน์ต่อสังคม 

1. การบรรยาย มอบหมายงาน
เดี่ยวและกลุ่ม เพ่ือนิสิตจะได้
เรียนรู้การวางแผนการทำงาน  
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้วย
การอภิปราย มีการค้นคว้าข้อมูล 
และมีความสามัคคี    
2. สอดแทรกจริยธรรม                     
จิตสาธารณะ การมีส่วนร่วม การ
ช่วยเหลือผู้อื่น และการมีมารยาท 
เพ่ือปลูกฝังให้นิสิตมีความ
รับผิดชอบ  และมีน้ำใจ 

ประเมินจากการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการ
ทำงานกลุ่ม  ลักษณะการพูดจา 1.2 การหลีกเลี่ยงการกระทำสิ่งที่ผิดกฎ

กติกาของสังคม และไม่ทำผิดกฎหมาย 

  

2. ด้านความรู้ 
2.1ความรู้เชิงสาระ/หลักการ ความรู้เชิง
กระบวนการ และความรู้ที่จำเป็นต่อการ
นำไปปฏิบัติ 

3.บรรยาย  ทำงานกลุ่มเดี่ยว 
4.ศึกษา ค้นคว้า  และเอกสารงาน
ที่เก่ียวข้อง  
5.การแลกเปลี่ยนเรียนรู้      

สังเกตพฤติกรรมการทำงาน               
การแสดงความคิดเห็น  
 

2.2 ความรู้ที่จำเป็นและเพียงพอต่อยอด
ความรู้ การปรับใช้ความรู้เพ่ือพัฒนางานที่



ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
นำไปสู่การพัฒนาและการทำงานร่วมกัน 6.นำเสนอ                    
3. ด้านทักษะ  
3.1 ทักษะการเรียนรู้ ทักษะส่วนบุคคล 
ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนที่นำไปสู่การ
พัฒนางานและวิชาชีพ การดำรงชีวิต และ
การทำงานเพ่ือสร้างสรรค์องค์กรและสังคม 

กรณีศึกษา  อภิปราย แลกเปลี่ยน
เรียนรู้แสดงความคิดเห็น     

สังเกตพฤติกรรมการทำงาน               
การแสดงความคิดเห็น 

3.2 ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองในการ
ปฏิบัติ และการปรับปรุงพัฒนางานเพ่ือการ
ประกอบอาชีพ 
ตามวิชาชีพ หรือตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 
3.3 ทักษะดิจิทัลเพ่ือการปฏิบัติงานที่
เหมาะสมกับการดำรงชีวิตในยุคดิจิทัล 
4. ลักษณะบุคคล 
4.1 ลักษณะบุคคลทั่วไป และอัตลักษณ์
ทักษิณ 

การระดมความคิด  การวางแผน
การทำงาน บทบาทหน้าที่ความ
รับผิดชอบ 
 

สังเกตพฤติกรรมการทำงาน               
การแสดงความคิดเห็น 

4.2 ลักษณะบุคคลตามวิชาชีพ หรือตาม
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

5.ด้านวิธีการจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 
5.1 สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื่อใน
การสร้างหลักสูตรรายวิชา การออกแบบ 
เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ
และเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและ
ประเมินผู้เรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน 
การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้
แบบเปิดได้อย่างเหมาะสมกับสภาพบริบทที่
ต่างกันของผู้เรียนและพ้ืนที่ 

Active learning 
ชุมชนเป็นฐาน 
ปฏิบัติ 

สังเกตพฤติกรรมการทำงาน               
การแสดงความคิดเห็น 
รายงาน 

5.2 สามารถนำความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ใน
การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบ
กิจกรรมการจัดเนื้อหาสาระ การบริหาร
จัดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและ
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองความ
ต้องการ ความสนใจ ความถนัด และ



ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
ศักยภาพของผู้เรียนที่มีความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้เรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ หรือผู้เรียนที่มี
ข้อจำกัดทางกาย 
(5.3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการ
เรียนรูปให้ผู้เรียนได้เรียนรูปจาก
ประสบการณ์เรียนรู้ 
ผ่านการลงมือปฏิบัติและการทำงานใน
สถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด 
การทำงาน การจัดการการเผชิญสถานการณ์ 
ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น โดย
บูรณาการการทำงานกับการเรียนรู้และ 
คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้
มาใช้เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหา และพัฒนา
ด้วยความความซี่อสัตย์สุจริต มีวินัยและ
รับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนสำคัญ
ที่สุด 
(5.4) สร้างบรรยากาศ และจัด
สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ 
เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งใน
และนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการประสานงานและสร้าง 
ความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และ
บุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ืออำนวยความ
สะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรอบรู้ มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้
อย่างต่อเนื่องให้เต็มตามศักยภาพ 
(5.5) สามารถจัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 เช่น ทักษะ
การเรียนรู้ ทักษะการรู้เรื่อง ทักษะการคิด 
ทักษะชีวิต ทักษะการทำงานแบบร่วมมือ 
ทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะ 
เทคโนโลยี และการดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถ
นำทักษะเหล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้



ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและการพัฒนาตนเอง 

 
 
 
 

 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวน(ชั่วโมง) 
กิจกรรมการเรียน

การสอนและสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

  ทฤษฏ ี ปฏิบัต ิ   
1 - แนะนำรายวิชา  ความหมาย  ความสำคัญ   

    กิจกรรม การเรียนการสอน การวัดและการ
ประเมินผล   

2 2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 

2 - การพัฒนาหลักสูตรและการสอน  
 - ทฤษฎี หลักการพัฒนาหลักสูตร  
 - กระบวนการข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร 

2 2 -  บรรยาย 
-  ปฏ ิบ ัต ิการเร ียนรู้
โดยการใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 

3-4 -ทฤษฎีหลักสูตรและการสอนสุขศึกษา 
- การสอนและจุดมุ่งหมายในการสอนสุขศึกษา 
 - ความหมายความสำคัญ   
-แนวคิดและทฤษฎีการให้สุขศึกษาในโรงเรียน 
-ประเภทของแบบการสอนสุขศึกษา 
-องค์ประกอบของการสอนสุขศึกษา 
- ความรู้พื้นฐานทางการสอนสุขศึกษา 

4 4 -  บรรยาย 
-  ปฏิบัติการเรียนรู้
โดยการใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 

4-5 - ขั้นตอนการดำเนินงานสุขศึกษาในโรงเรียน 
-บุคลิกภาพกับการสอนสุขศึกษา 
-สิ่งที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาการสอนสุขศึกษา  
-หลักการและแนวคิดในการจัดการเรียนรู้ 

4 4 -  บรรยาย 
- ฝึกปฏิบัติการเขียน
แผน 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- อ ภ ิป ร า ย
แลกเปลี่ยน 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 

6-8 กระบวนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้สุขศึกษา 
- วิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้สุขศึกษา 
- การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้สุขศึกษา 

6 6 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 



สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่ใช ้

ผู้สอน 

  ทฤษฏ ี ปฏิบัต ิ   
สะท้อนผลและอภิปรายร่วมกันฝึกปฏิบัติการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้สุขศึกษา 

- เขียนแผนเพ่ือการทดลองฝึกปฏิบัติการ
สอน 

- สรุปผลและสะท้อนผลการเรียนรู้ 
- ทดสอบย่อย 

- ศ ึกษา ปฏ ิบ ัตด ้วย
ต น เอ ง  อ ภ ิป ร า ย
แลกเปลี่ยน 

9 สอบกลางภาค 
10-15 ฝึกปฏิบัติการทดลองสอนกิจกรรมทางสุขศึกษาใน

โรงเรียน ระดับต่างๆ  เพื่อเรียนรู้สถานการณ์จริง 
และฝึกการนำทฤษฎีสู่การปฏิบัติจริง ตามแผนการ
สอน(เรียนรู้ร่วมกัน PLC) ถอดบทเรียน 

12 12 บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ศึกษา ปฏิบัตด้วย
ตนเอง อภิปราย
แลกเปล่ียน 

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 

16 สะท้อนผล สรุปและอภิปรายร่วมกันในช้ันเรียน 
จากการฝึกและเรียนรู้ประสบการณ์จริง  

2 2 -  อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ฝึกปฏิบตั ิ

อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง
,อ.ดร.มนัสวี  แขดวง 

รวม 30 30  
  

สอบปลายภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ลำดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่

ประเมิน 

สัดส่วนของ

การ

ประเมินผล 

1 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม การเข้าชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้น

เรียน 

ทุกสัปดาห์ 10% 

2 2. ด้านความรู้ ทดสอบย่อย 

การสอบกลางภาค 

การสอบปลายภาค 

6-8และ16 

ตามปฏิทิน มทษ. 

ตามปฏิทิน มทษ. 

10% 

20% 

25% 

3 3. ด้านทักษะ  การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

8,10-15 20% 

4 4. ด้านคุณลักษณะ กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน ทุกสัปดาห์ 5% 

5 5. ด้านวิธีการจัดการเรียนรู้

และบูรณาการอัตลักษณ์ 

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

ทุกสัปดาห์ 10% 

รวม 100 % 

 
 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1  ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 

 1.2  สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย 
 1.3  ให้นิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห์สุดท้าย 

 
 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
แบบประเมินผลการสอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ที่กำหนดให้มีการประเมินการ

สอนของอาจารย์ผู้สอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 
 

https://health.gov/paguidelines/pdf/paguide.pdf


3.  การปรับปรงุการสอน 
3.1  นำผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 

 3.2  ค้นคว้าข้อมูลการนำความรู้ใหม่ ๆ นำมาใช้ในการสอน 
 3.3  กลุ่มคณาจารย์จัดอภิปราย/สัมมนาเพื่อพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาและการสอนให้เหมาะสม
และน่าสนใจ 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ของนิสิตในรายวิชา 

4.1  ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่มเพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต 
 4.2  ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล 

 
 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

นำผลที่ได้จากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นำมาสรุปผลและ
พัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคการศึกษาถัดไป 

 


