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 ขั้นตอนการขอรับรองปริญญาเพื่อรับรองหลักสูตรกับสาํนักงานเลขาธิการครุุสภา  

ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนการดําเนินงาน  วิธีดําเนินงาน เอกสาร 
ท่ีเก่ียวข้อง  

   
           จุดเริ่มต้น 

 

 
 
 

 

เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน 
(งานบริหาร
หลักสูตร) 

 
           ตรวจสอบ 

-เสนอความตรวจ เพ่ือแจ้งผลการรับรองปริญญา
ไปยังหลักสูตรต่าง ๆ   

 -หนังสือจากสํานักงาน
เลขาธิการคุรุสภาแจ้งผล
การประเมินเพ่ือขอรับรอง
ปริญญา 

เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน 
(งานธุรการ) 

 
     เสนอผู้บังคับบัญชา 
           ตามลําดับ 

 

-เสนอหนังสือผู้บังคับบัญชาพิจารณา   ให้ความ
เห็นชอบ/ลงนาม 
1.หัวหน้าสํานักงาน 
2.รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
3.คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 
-นําส่งหนังสือพร้อมกับหนังสือแจ้งผลการประเมิน
เพ่ือขอรับรองปริญญาจากสํานักงานเลขาธิการ 
คุรุสภา 

-บันทึกข้อความ  
-หนังสือจากสํานักงาน
เลขาธิการครุุสภาแจ้งผล
การประเมินเพ่ือขอรับรอง
ปริญญา 

 

ผู้บังคับบัญชา 
(คณบดี) 

 

 
 

      พิจารณา/สัง่การ 

-พิจารณา/สั่งการรอรับการประเมินเพ่ือขอรับรอง
ปริญญาหลักสูตรต่าง ๆ 
-พิจารณาลงนาม  

 -เอกสารเพ่ือเตรียมการ
ข อ รั บ ป ริ ญ ญ า ท า ง
การศึกษา 
-นัด วันประ เ มิน เ พ่ือขอ
รับรองปริญญา 
 

เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน 
(งานธุรการ) 

 

 
        ดําเนินการจัดส่ง 
     หนังสือและโครงการ 
 

-นําส่งหนังสือพร้อมกับหนังสือ 
แจ้งผลการประเมินเพ่ือขอรับรองปริญญาจาก
สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาไปยังสํานักงาน
เลขาธิการคุรุสภา 
 

-บันทึกข้อความ 
-เอกสารประการขอรับรอง
ปริญญา 
 

คณะผู้บริหารและ
คณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

 

 
 
 

    รับการประเมินปริญญา   

-รับการประเมินปริญญาหลักสูตร 
จากสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 

-เอกสารการประชุม 
-เอกสารเพ่ือเตรียมการ
ข อ รั บ ป ริ ญ ญ า ท า ง
การศึกษา 
-นัด วันประ เ มิน เ พ่ือขอ
รับรองปริญญา 
 

เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน 
(งานหลักสูตร 

 
 

        จัดทําเอกสาร 
            เพ่ิมเติม 

-เตรียมเอกสารเพ่ิมเติมหลังจากรับการประเมิน
ปริญญาหลักสูตรต่าง ๆ จากสํานักงานเลขาธิการ
คุรุสภา 
-จัดส่งเอกสารเพ่ิมเติมไปยังสํานักงานเลขาธิการ
คุรุสภา 
-ติดตามและประสานงานกับสาํนกังานเลขาธิการ
คุรุสภา  

 -เอกสารเพ่ือเตรียมการ
ข อ รั บ ป ริ ญ ญ า ท า ง
การศึกษา 
-นัด วันประ เ มิน เ พ่ือขอ
รับรองปริญญา 
 

  
                A 
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ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนการดําเนินงาน  วิธีดําเนินงาน เอกสาร 
ท่ีเก่ียวข้อง  

  
                A 

  

เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน 
(งานธุรการ) 

 
     เสนอผู้บังคับบัญชา 
          ตามลําดับ 

 

-เสนอหนังสือผู้บังคับบัญชาพิจารณา   ให้ความ
เห็นชอบ/ลงนาม 
1.หัวหน้าสํานักงาน 
2.รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
3.คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 

 -เอกสารเพ่ือเตรียมการ
ข อ รั บ ป ริ ญ ญ า ท า ง
การศึกษา 
-นัดหมายวันประเมินเพ่ือ
ขอรับรองปริญญา 
 

 

ผู้บังคับบัญชา 
(คณบดี) 

 

 
 

       พิจารณา/สั่งการ 

-พิจารณา/สั่งการ และลงนามหนังสือเพ่ือนําส่ง
เอกสารเพิ่มเติมไปยังสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา  

 -บันทึกข้อความ 
-หนังสือนําส่ง 
-เอกสารเพ่ิมเติมเพ่ือขอรับ
ปริญญาทางการศึกษา 
  
 

เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน 
(งานธุรการ) 

 

 
          รับหนังสือ 

-แจ้งผลการรับรองปริญญา -หนั งสื อจากสํ านัก งาน
เลขาธิการคุรุสภา 
 

เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน 
(งานธุรการ) 

 

 
          ส่งหนังสือ  
       ไปยังผู้เกี่ยวข้อง 

-ลงทะเบียนส่งหนังสือไปยังหลักสูตรและ
ผู้เกี่ยวข้อง  

-บันทักข้อความ 
-สรุปผลการประชุม 
-รายงานการประชุม 
-Flow Chart การ
ดําเนินงานหลักสูตรหลัง
ได้รับอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย 

  
           จุดสิ้นสุด  

  

 


