
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม : กิจกรรม/โครงการ 

 
O20 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 

กิจกรรม/โครงการ ลิงค์ภาพโครงการ วัน เดือน ปี 
ประเด็นหรือเรื่องใน

การมสี่วนร่วม 
ข้อมูลของผู้มีส่วน

ร่วม 
ผลจากการมีส่วนร่วม 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน

ของคณะ 
โครงการสนบัสนนุดา้น
วิชาการในการพัฒนา
ความสามารถด้านการ
จัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ตามแนว สสวท. ที่
สอดคล้องตามหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมนิต าแหน่ง
และวิทยฐานะข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ต าแหน่งครู ปีการศึกษา 
2567 ผ่านกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้     
ทางวชิาชีพ (Professional 
Learning Community: 
PLC) 

www.facebook.c
om/share/16NV
KhdMAt/?mibexti
d=wwXIfr  

วันท่ี 17  ตุลาคม 
2567 
ณ ห้องประชุม
มหาหงส์  อาคารศูนย์
ปฏิบัติการวิชาชีพครู 
คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลยัทักษิณ 
สงขลา   

9.1  สนบัสนุนดา้น
วิชาการในการจัด
กิจกรรมพัฒนา
วิชาชีพแบบชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ และการ
ติดตามการจดั
กิจกรรมของ
เครือข่ายพัฒนา
วิชาชีพทาง
การศึกษา 
9.2  เพื่อถอด
บทเรียนการปฏิบัติ
ที่ดี (Good 
Practice) ของ
เครือข่ายพัฒนา
วิชาชีพทาง
การศึกษาสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษาสงขลา 
สตูล 
9.3  เพื่อเป็น
ศูนย์กลางการ

1.ผู้บริหาร 
บุคลากร 
เจ้าหน้าท่ี    
2. ผู้อ านวยการ
และรอง
ผู้อ านวยการ ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
สังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษาสงขลา
สตูล  

1.  สามารถเป็นสถาบัน
ที่มีส่วนในการพัฒนา
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ก่อนแต่งตั้งให้มีและ
เลื่อนเป็นวิทยฐานะ
ผู้อ านวยการและรอง
ผู้อ านวยการช านาญการ
พิเศษ และด าเนินการ
พัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ก่อนแต่งตั้งให้มีและ
เลื่อนเป็นวิทยฐานะครู
ช านาญการพิเศษ    
2. สามารถสนับสนุน
ด้านวิชาการในการจดั
กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ
แบบชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ และ
ตอบสนองภาระกิจการ
พัฒนาครูและบคุลากร
ทางการศึกษาของคณะ
ศึกษาศาสตร ์

1.ปรับปรุงการจดังานให้ตรงกับ
ความสนใจของกลุ่มเป้าหมาย
มากขึ้น 
2.เพิ่มเนื้อหาการลงกลุ่มปฏิบัติ
ให้มีความน่าสนใจและเหมาะสม
มากขึ้น 
3.พัฒนาการให้ค าปรึกษา การ
ประชาสมัพันธ์ให้มีความ
ครอบคลมุเข้าถึงมากยิ่งข้ึน 
4.น าข้อเสนอแนะต่างๆ มา
ปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติม ในการ
จัดงานครั้งต่อไปใหม้ีความ
สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 
5.การไดร้ับฟัง และกเปลี่ยน
เรียนรู้ในเรื่องการพัฒนา
ความสามารถดา้นการจดัการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยตีาม
แนว สสวท. ท่ีสอดคล้องตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาต าแหน่งครู ปี
การศึกษา 2567 ผ่าน
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พัฒนาวิชาชีพครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
9.4  เป็นการสร้าง
เครือข่ายความ
เข้มแข็งในการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

3. สามารถเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา
วิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในระดับ
จังหวัด 
4. ไดผ้ลการปฏิบัติที่ดี 
(Good Practice) ของ
เครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ
ทางการศึกษาในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
สงขลา สตูล 
5. สามารถสร้าง
เครือข่ายความเข้มแข็ง
ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

กระบวนการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม : กิจกรรม/โครงการ 

 
O20 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 
กิจกรรม/
โครงการ 

     ลิงค์ภาพโครงการ วัน เดือน ปี 
ประเด็นหรือเรื่องใน

การมสี่วนร่วม 
ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วน
ร่วม 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนาการด าเนินงานของคณะ 

โครงการ
ประชุมสมัมนา 
เรื่อง แนวโน้ม
การพัฒนา
หลักสตูร
การศึกษาของ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และ
กิจกรรมความ
ร่วมมือทาง
วิชาการ 

https://edu.tsu.ac.th/detail.p
hp?id_list=416&aNum=202
41121143023  

วันท่ี 19 พฤศจิกายน 
2567  ณ ห้องประชุม
แสงสุริยา อาคารศูนย์
ปฏิบัติการวิชาชีพครู 
คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยทักษิณ  
วิทยาเขตสงขลา 

๙.๑ เพื่อให้ครูผูส้อน
ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานทุกกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ มีความรู้
ความเข้าใจและแนว
ปฏิบัติการใช้ตัวช้ีวัด
ระหว่างทางและ
ปลายทาง ตาม
หลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ฉบับ
ปรับปรุงแก้ไข พ.ศ. 
๒๕๖๖  
๙.๒ เพื่อให้
ผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ไดม้ี
แนวทาง การบริหาร 
ก ากับ ติดตาม 
ประเมิน ถึง
ประสิทธิภาพการใช้
หลักสตูรสถานศึกษา 
ที่ได้รับการปรับปรุงใน
การตัวช้ีวัดระหว่าง
ทางและปลายทาง 
ตามหลักสูตร

1.ครูผู้สอนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ประถมศึกษา-
มัธยมศึกษา)  
2.หัวหน้าฝ่าย
วิชาการ/ผู้บริหาร
สถานศึกษา  
 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับการพัฒนา  
มีความรู้ ความ
เข้าใจและพัฒนา
ระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน ให้เข้มแข็ง
ตามมาตฐาน
การศึกษา รวมถึง
เพือ่ให้ผู้บริหาร
สถานศึกษา ไดม้ี
แนวทางในการ
บริหารงานดา้น
การประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน ท่ี
สอดคล้องและ
รองรับการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายนอกรอบห้า 
จากส านักงาน
รองรับมาตรฐาน
และประเมิน
คุณภาพการศึกษา  
และเพื่อให้

1.ปรับปรุงการจดังานให้ตรงกับความสนใจ
ของกลุ่มเป้าหมายมากข้ึน 
2.เพิ่มเนื้อหาการลงกลุ่มปฏิบัติใหม้ีความ
น่าสนใจและเหมาะสมมากขึ้น 
3.น าข้อเสนอแนะต่างๆ มาปรับปรุง แก้ไข 
เพิ่มเตมิ ในการจัดงานครั้งต่อไปให้มีความ
สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 
4.พัฒนาการให้ค าปรึกษา การ
ประชาสมัพันธ์ให้มีความครอบคลมุเข้าถึง
มากยิ่งข้ึน 
 

https://edu.tsu.ac.th/detail.php?id_list=416&aNum=20241121143023
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แกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง
แก้ไข พ.ศ. ๒๕๖๖  
๙.3 เพื่อให้
สถานศึกษา มี
หลักสตูรสถานศึกษา 
ฉบับปรับปรุงใหม่ 
พ.ศ. 2566 ตาม
ตัวช้ีวัดระหว่างทาง
และปลายทาง ตาม
หลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ฉบับ
ปรับปรุงแก้ไข พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
9.4 เพื่อเป็นการลง
นามท าบันทึกข้อตกลง
ทางวิชาการร่วมกัน
และสร้างความ
เข้มแข็งในการพัฒนา
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
ระหว่าง สถานศึกษา
และคณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัทักษิณ 

สถานศึกษา มีการ
พัฒนารูปแบบ
บริหารและ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ภายใต้
การจัดระบบการ
ประกันคณุภาพ
การศึกษา เพื่อ
รับรองคุณภาพ
การศึกษาของ
โรงเรียนต่อ
ผู้รับบริการทาง
การศึกษาและ
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  และ
คณะศึกษาศาสตร์
มีการลงนามท า
บันทึกข้อตกลง
ทางวิชาการ
ร่วมกันและสร้าง
ความเข้มแข็งใน
การพัฒนาครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา   

 

 

 

 



การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม : กิจกรรม/โครงการ 

 
O20 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 

กิจกรรม/โครงการ ลิงค์ภาพโครงการ วัน เดือน ปี 
ประเด็นหรือเรื่องใน

การมสี่วนร่วม 
ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วน
ร่วม 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนาการด าเนินงานของคณะ 

โครงการเข้าร่วมกิจกรรม 
OPEN HOUSE “Dream 
World”  เปิดโลกแห่ง
ความฝัน 

https://www.facebook.com  
/share /p/16L1Puipef/ 
 

4 ธันวาคม 2567         
ณ หอเปรมดนตรี 
มหาวิทยาลยัทักษิณ วิทยา
เขตสงขลา และอาคารศูนย์
ปฏิบัติการวิชาชีพครู คณะ
สึกษาศาสตร์ วิทยาเขต
สงขลา 

1.เผยแพรผ่ลงาน 
2.ประชาสัมพันธ์
หลักสตูรของคณะ
ศึกษาศาสตร์ใน
กิจกรรมเปิดบ้าน 
(Open House) 
ให้กับนักเรียน ครู 
ผู้ปกครองและชุมชน 
3.ประชาสัมพันธ์ให้
รู้จักคณะต่างๆ ที่
สนใจเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลยั และ
สาขาวิชาที่
หลากหลายเพิ่มมาก
ขึ้น 
 

1.นักเรยีนใน 
ระดับชั้นมัธยมปลาย
จากโรงเรียนต่างๆ  
2.ผู้ปกครอง 
3.ครูนสิิตคณะ
ศึกษาศาสตร ์
4.ผู้บริหาร 
คณาจารย ์
 
 

นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง ไดร้ับ
ความรู้และข้อมูล
การประชาสัมพันธ์
หลักสตูของคณะ
ศึกษาศาสตร์ใน
กิจกรรมเปิดบ้าน 
(Open House) 

1.ปรับปรุงการจดังานให้ตรงกับความ
สนใจของกลุ่มเป้าหมายมากขึ้น 
2.เพิ่มเนื้อหาการลงกลุ่มปฏิบัติใหม้ีความ
น่าสนใจและเหมาะสมมากขึ้น 
3.พัฒนาการให้ค าปรึกษา การ
ประชาสมัพันธ์ให้มีความครอบคลมุเข้าถึง
มากยิ่งข้ึน 
4.น าข้อเสนอแนะต่างๆ มาปรับปรุง แก้ไข 
เพิ่มเตมิ ในการจัดงานครั้งต่อไปให้มีความ
สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 

 

 

 

 

 

 



การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม : กิจกรรม/โครงการ 

 
O20 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 

กิจกรรม/โครงการ 
ลิงค์ภาพ
โครงการ 

วัน เดือน ปี 
ประเด็นหรือเรื่องใน

การมสี่วนร่วม 
ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วน
ร่วม 

การน าผลจากการมีส่วนร่วม
ไปปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินงานของคณะ 

โครงการอบรมผูฝ้ึกสอน    
เปตองขั้นพื้นฐาน 
มหาวิทยาลยัทักษิณ 

https://www.facebook.com/
share/p/1Enu9rJ9ed/?mibex
tid=wwXIfr  

วันท่ี ๑๓ – ๑๕  
มีนาคม ๒๕๖๘ 
ณ โรงยมิพลศึกษา ม.
ทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

1 เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการทราบถึง
ทักษะกีฬาเปตอง
เบื้องต้นอย่างถูกต้อง 
2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการทราบถึงการ
น าวิทยาศาสตร์การ
กีฬาไปใช้กับ
นักกีฬาเปตองได้อยา่ง
ถูกต้อง 
3 เพื่อประชาสัมพันธ์
หน่วยบริการวิชาการ
ทางพลศึกษาและ
กิจกรรมทางกาย 
มหาวิทยาลยัทักษิณ 
ใหเ้ป็นที่รู้จักมากยิ่งข้ึน 

1.ครูพลศึกษาในโรงเรียน  
2.ผูฝ้ึกสอนกีฬาเปตอง 

1 ผู้เข้าร่วมโครงง
การทราบถึง
ทักษะการเล่นเป
ตองเบื้องอย่าง
ถูกต้อง  
2 ผู้เข้าร่วม
โครงการทราบถึง
การน า
วิทยาศาสตร์การ
กีฬาไปใช้กับ
นักกีฬาเปตองได้
อย่างถูกต้อง 
3 หน่วยบริการ
วิชาการทางพล
ศึกษาและ
กิจกรรมทางกาย 
มหาวิทยาลยั
ทักษิณ เป็นที่รู้จัก
มากยิ่งข้ึน 

1.ปรับปรุงการจดังานให้ตรง
กับความสนใจของ
กลุ่มเป้าหมายมายขึ้น 
2.เพิ่มเนื้อหาการลงกลุ่มปฏิบัติ
ให้มีความน่าสนใจและ
เหมาะสมมากขึ้น 
3.พัฒนาการให้ค าปรึกษา การ
ประชาสมัพันธ์ให้มีความ
ครอบคลมุเข้าถึงมากยิ่งข้ึน 
4.น าข้อเสนอแนะต่างๆ มา
ปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติม ใน
การจัดงานครั้งต่อไปให้มีความ
สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 
5.แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อน ามา
พัฒนาให้ตรงกับความต้องการ
ต่อไป 
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การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม : กิจกรรม/โครงการ 

 
O20 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 

กิจกรรม/โครงการ ลิงค์ภาพโครงการ วัน เดือน ปี 
ประเด็นหรือเรื่องใน

การมสี่วนร่วม 
ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 

การน าผลจากการมีส่วนร่วม
ไปปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินงานของคณะ 

โครงการพัฒนาศักยภาพครู
เพื่อยกระดับสมรรถนะการ
ออกแบบหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้ เพื่อการ
พัฒนา พหุปัญญาสู่การบูร
ณาการความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ 

 
https://www.facebook.co
m/share/p/1A21qwKVTH
/?mibextid=wwXIfr  

วันท่ี 20 – 21  
มีนาคม 2568 ณ ห้อง
ประชุมแสงสุริยา อาคาร
ศูนย์ปฏิบัติการวิชาชีพ
ครู คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลยัทักษิณ 
สงขลา   

1.เพื่อพัฒนาและ
ยกระดับสมรรถนะ
การออกแบบหลักสูตร
และการจัดการเรยีนรู้ 
เพื่อการพัฒนาพหุ
ปัญญาสู่การบรูณา
การความคดิ
สร้างสรรค์และการคิด
เชิงนิเวศ 
2.เพื่อพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนให้
ได้รับความรูเ้รื่อง
ออกแบบหลักสูตรและ
การจัดการเรยีนรู้ เพื่อ
การพัฒนาพหุปัญญาสู่
การบูรณาการ
ความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ 
3.เพื่อส่งเสรมิการ
ออกแบบหลักสูตรและ
การจัดการเรยีนรู้ เพื่อ

ครูผูส้อนและบคุลากร
ทางการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษา-
มัธยมศึกษา) 

1 ระดับสมรรถนะการ
ออกแบบหลักสูตรและ
การจัดการเรยีนรู้ เพื่อ
การพัฒนาพหุปัญญาสู่
การบูรณาการ
ความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ
ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพิ่มขึ้น 
2 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของ
โรงเรียนมีความรู้เรื่อง
ออกแบบหลักสูตรและ
การจัดการเรยีนรู้ เพื่อ
การพัฒนาพหุปัญญาสู่
การบูรณาการ
ความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ
เพิ่มขึ้น 
3 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถ
ออกแบบหลักสูตรและ

1.ปรับปรุงการจดังานให้ตรง
กับความสนใจของ
กลุ่มเป้าหมายมายขึ้น 
2.เพิ่มเนื้อหาการลงกลุ่มปฏิบัติ
ให้มีความน่าสนใจและ
เหมาะสมมากขึ้น 
3.พัฒนาการให้ค าปรึกษา การ
ประชาสมัพันธ์ให้มีความ
ครอบคลมุเข้าถึงมากยิ่งข้ึน 
4.น าข้อเสนอแนะต่างๆ มา
ปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติม ใน
การจัดงานครั้งต่อไปให้มีความ
สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 
5.แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อน ามา
พัฒนาให้ตรงกับความต้องการ
ต่อไป 
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การพัฒนาพหุปัญญาสู่
การบูรณาการ
ความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ 
เพื่อทบทวนและท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ทิศทางในการ
ออกแบบหลักสูตรและ
การจัดการเรยีนรู้ เพื่อ
การพัฒนาพหุปัญญาสู่
การบูรณาการ
ความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ 

การจัดการเรยีนรู้ เพื่อ
การพัฒนาพหุปัญญาสู่
การบูรณาการ
ความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ
ของตนเองได ้
4 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าใจ
ทิศทางในการ
ออกแบบหลักสูตรและ
การจัดการเรยีนรู้ เพื่อ
การพัฒนาพหุปัญญาสู่
การบูรณาการ
ความคิดสร้างสรรค์
และการคิดเชิงนิเวศ
ให้สอดคล้องกับบรบิท
ของตนเอง และ
สามารถแลกเปลี่ยน
องค์ความรู้ระหว่าง
เครือข่ายการเรยีนรู ้

 


